
 

 
 
 

Service des Ressources Humaines 
 

 
OFFRE D’EMPLOI 

 

 
   LA VILLE DE SABLE SUR SARTHE 

Direction de l’Ingénierie et de la Transition Ecologique 

 
UN AGENT ESPACES VERTS ET PROPRETÉ URBAINE 

(Cadre d’emploi des adjoints techniques) 

 

 

La Ville de Sablé-sur-Sarthe ville fleurie 3 fleurs, compte près de 13 000 habitants et fait partie d’une communauté de 

communes composée de 17 communes et regroupant 30 000 habitants. 

Le Service Espaces Verts et Propreté Urbaine est rattaché à la Direction de l’Ingénierie et de la Transition Ecologique, il 

emploie 32 agents. 

Placé sous la responsabilité d’un agent de maîtrise, l’agent sera chargé(e) de réaliser des interventions d’entretien sur 

les espaces verts et espaces publics de la commune. 

 

Activités : 

Réaliser tous types de travaux liés aux espaces verts : Travaux d’aménagement paysagers, tonte, taille, désherbage, 

plantations saisonnières, arrosage, ramassage des feuilles, éco pâturage… 

Réaliser tous types de travaux liés à la propreté urbaine : Nettoyage des espaces publics et mobiliers urbains, collecte 

des corbeilles, gestion des dépôts sauvages, entretien et réparations des aires de jeux et mobiliers urbains… 

Conduite de véhicules et d’engins d’espaces verts ou travaux publics suivant profil et compétences 

Surveillance et maintenance de 1er niveau des véhicules, engins et matériels utilisés 

 
Activités complémentaires  

Travail ponctuel le samedi (4 ou 5 fois dans l’année) 

Intervention d’urgence en cas d’intempéries 

Astreinte 

 
Profil recherché : 

Titulaire d’un diplôme de type CAP, BP ou Baccalauréat et possédant, idéalement, une expérience significative. 

Permis VL obligatoire (boite manuelle) 

Les permis C et/ou E ainsi que le CACES Manuscopique seraient autant d’atouts pour votre candidature 

Être dynamique, volontaire, rigoureux et respectueux par rapport aux consignes et matériels utilisés, savoir rendre 

compte du travail réalisé 

Posséder de bonnes qualités relationnelles pour le travail en équipe et le contact avec les usagers 

Goût du travail en extérieur et bonnes aptitudes physiques. 

 
Conditions de recrutement : 

Poste à temps complet 

Rémunération statutaire, Régime indemnitaire, Participation employeur prévoyance, Comité entreprise, Forfait mobilité 

Lieu d’embauche : Serres municipales – route du Mans à Sablé-sur-Sarthe 

Candidature à envoyer (CV + Lettre de motivation) : Mairie de Sablé sur Sarthe, à l’attention de Mr le Maire, Hôtel de 

Ville, Place Raphaël Elizé, 72300 SABLE-SUR-SARTHE ou rh@sablesursarthe.fr avant le 27 juin 2025. 

Renseignements : Direction des Ressources Humaines 02 43 62 50 10.  

Sites internet : https://www.sablesursarthe.fr/pratique/je-veux/recrutement/ 

                        https://www.payssabolien.fr/le-pays-sabolien/recrutement/ 
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