
 

 
 
 
 

 
Service des Ressources Humaines 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

 
LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS SABOLIEN 

Direction de la Famille, des Politiques Sportives et des Solidarités  
RECRUTE 

 

UN(E) ANIMATEUR (TRICE) PARENTALITE (H / F) 
                                       
Située aux marches de la Sarthe, de l’Anjou et de la Mayenne, la Communauté de communes est 
composée de 17 communes regroupant près de 30 000 habitants. 
Rattaché(e) à la Direction de la Famille, des Politiques Sportives et des Solidarités et placé sous l’autorité 
du chef de service Petite Enfance, les missions de ce collaborateur consisteront à : 

 

- Être dans une démarche active « d’aller-vers ». Aller à la rencontre de la population sur les 
quartiers prioritaires et échanger directement avec les habitants.  

- Travailler en Binôme, avec l’animatrice parentalité, dans le cadre des actions parentalités 
organisées par la Communauté de Communes du Pays Sabolien.  

- Identifier les problématiques sociales en lien avec la parentalité et accompagner ou orienter les 
habitants des quartiers prioritaires vers les partenaires et les dispositifs de droit commun les plus 
adaptés 

- Favoriser les liens, la coordination des actions, l’information et la communication entre la 
collectivité, les acteurs et les partenaires du territoire autour des questions liées à la parentalité 

- Participer à la dynamique collective du service Petite Enfance et à la réflexion transversale sur les 
sujets liés à la parentalité  

- Participer à la vie du service, de la collectivité, aux réunions de travail et de formations. 
- Intégrer le réseau de partenaires des quartiers prioritaires, venir en soutien et participer aux 

actions organisées par les autres acteurs du territoire,  
- Contribuer à faire du lien entre les différents acteurs/partenaires des quartiers prioritaires pour faire 

émerger un travail collectif sur des projets autour de la parentalité. 
 
 
CONDITIONS DE RECRUTEMENT : 
 

- Être âgé(e) de plus de 26 ans 
- Être sans emploi (ou en contrat unique d’insertion CUI-CAE) 
- Domicile : idéalement, résider dans un Quartier Prioritaire de la Ville   

 

Contraintes liées à l’emploi : 
Horaires modulables en semaine 
Travail le week-end et en soirée possible 

 
Conditions de recrutement :  
Contrat de projet d’une durée de 3 ans  
Poste à temps complet à pourvoir en février 2026.  
Lieu d’affectation : Service Petite Enfance de la Communauté de Communes du Pays Sabolien 
Candidature à adresser (CV + lettre de motivation) : Communauté de communes du Pays sabolien, à 
l’attention de M. Le Président - Hôtel Communautaire, place Raphaël Elizé, 72300 Sablé-sur-Sarthe ou 
rh@sablesursarthe.fr  
Renseignements : Service des Ressources Humaines, 02 43 62 50 10. 
Site internet : https://www.payssabolien.fr/le-pays-sabolien/recrutement/  
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